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1. Режим работы Государственного автономного образовательного учреждения дonoЛirii:ifeль'· ого профессионального образования 
Республики Карелия «Центр обучения и мониторинга трудовых ресурсов» регламентиру~тся Уставом Учреждения, правилами 
внутреннего трудового распорядка, Положением о режиме занятий обучающихся Центра обучения: 

- обучение организовано в две смены: 
1 смена - 9.00. - 12.10. 
2 смена- с 13.00.- (окончание в соответствии с расписанием) 

-продолжительность академического часа 45 минут; 
- перерьm между занятиями - 1 О мин; 
-обеденный перерыв-50 мин; 

- недельная нагрузка - 40 часов. 
Каникулярное время отсутствует. Выходные и праздничные дни в соответствии со ст. 112 Трудового кодекса РФ. 
Дата начала занятий оnределяется (уто'Шяется) по мере комплектования каждой группы. 

Кол-во недель Примечани е 

Наименование группы Срок обучения Кол-во часов Форма обучения обучения 

по 

программе 

Основы кадровой службы 2б.О1.2б- Об.О2.2б 40 очная, с применением 2 недели обучение на 

ДОТ платной основе 

Бухгалтерский учет в 02.02.2б- 05.05.2б 25б очная, с применением 13 недель обучение на 

коммерческой организации дот платной основе 

Основы 11.02.2б- 10.03.26 144 очная, с применение:м 3 недели гос. задание 

предпринимательской ДОТ 

деятельности 

Швея 25.02.2б- 08.04.2б 240 очная б недель гос. задание 

Слесарь по эксnлуатации и 30.03 .2б-23.0б.2б 25б очная, с применением 13 недель национальный 

ремонту газового ДОТ проект «Кадры» 

оборудования 



6 Электромонтер по ремонту и 30.03 .26-23.06.26 256 очная, с применением 13 недель национальный 

обслуживанию ДОТ проект «Кадры» 

электрооборудования 

7 Электромонтер по 30.03.26-23 .06.26 256 очная, с применением 13 недель национальный 

обслуживанию дот проект «Кадры» 

электроустю1овок 

8 Пекарь 30.03.26-23.06.26 256 очная, с применением 13 недель национальный 

дот проект «Кадры» 

9 Швея 30.03.26-23.06.26 256 очная 13 недель национальный 

проект «Кадры» 

10 Машинист котлов 06.04.26-02.07.26 256 очная, с применением 13 недель национальный 

ДОТ проект «Кадры» 


