
 

 

 

Российская Федерация  

Ре с п убл ик а  Ка р е ли я      

У К А З  

Г Л А В Ы  Р Е С П У Б Л И К И  К А Р Е Л И Я  
 

 

О Совете по развитию профессиональных квалификаций  

при Главе Республики Карелия 

 

В целях формирования и развития региональной инфраструктуры 

национальной системы квалификаций Российской Федерации в Республике 

Карелия: 

1. Образовать Совет по развитию профессиональных квалификаций при 

Главе Республики Карелия. 

2. Утвердить прилагаемое положение о Совете по развитию 

профессиональных квалификаций при Главе Республики Карелия. 

 

 

 

          Глава  

Республики Карелия                                                              А.О. Парфенчиков 

 

 

г. Петрозаводск 

8  февраля 2023  года 

№ 5 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Утверждено  

Указом Главы Республики Карелия 

от 8 февраля 2023 года № 5 

 

Положение 

о Совете по развитию профессиональных квалификаций при Главе  

Республики Карелия  

 

1. Совет по развитию профессиональных квалификаций при Главе 

Республики Карелия (далее – Совет) является консультативным органом, 

образованным в целях развития национальной системы квалификаций 

Российской Федерации в Республике Карелия.  

2. Совет в своей деятельности руководствуется законодательством 

Российской Федерации и Республики Карелия, а также настоящим 

Положением. 

3. Основными задачами Совета являются: 

1) обеспечение взаимодействия исполнительных органов Республики 

Карелия, профессиональных образовательных организаций, общественных 

объединений и иных заинтересованных лиц в вопросах развития системы 

профессиональных квалификаций на территории Республики Карелия; 

2) рассмотрение предложений по вопросам проведения независимой 

оценки квалификаций по виду профессиональной деятельности и внедрения 

профессиональных стандартов в организациях, осуществляющих деятельность 

на территории Республики Карелия; 

3) взаимодействие с Национальным советом при Президенте Российской 

Федерации по профессиональным квалификациям, автономной 

некоммерческой организацией «Национальное агентство развития 

квалификаций» по вопросам реализации единой политики в области развития 

системы профессиональных квалификаций; 

4) формирование региональной организационной и нормативно-правовой 

среды, обеспечивающей эффективное внедрение основных элементов новой 

национальной системы профессиональных квалификаций на территории 

Республики Карелия; 

5) формирование предложений по проектам правовых актов по вопросам, 

относящимся к компетенции Совета;  

6) информирование через средства массовой информации населения  

Республики Карелия  о результатах деятельности Совета;  

7) разработка предложений по созданию регионального методического 

центра профессиональных квалификаций; 

8) содействие межрегиональному сотрудничеству в сфере развития 

национальной системы профессиональных квалификаций; 

9) обсуждение иных вопросов, относящихся к вопросам развития системы 

профессиональных квалификаций в Республике Карелия. 

4. Совет для решения возложенных на него задач вправе: 
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1) запрашивать в установленном порядке у исполнительных органов 

Республики Карелия, территориальных органов федеральных органов 

исполнительной власти в Республике Карелия, органов местного 

самоуправления муниципальных образований в Республике Карелия, 

организаций необходимые материалы по вопросам, относящимся к 

компетенции Совета;    

2) приглашать для участия в работе Совета представителей 

исполнительных органов Республики Карелия, территориальных органов 

федеральных органов исполнительной власти в Республике Карелия, органов 

местного самоуправления муниципальных образований в Республике Карелия, 

организаций по вопросам, относящимся к компетенции Совета;  

3) вносить предложения исполнительным органам Республики Карелия, 

территориальным органам федеральных территориальных органов 

исполнительной власти в Республике Карелия, органам местного 

самоуправления муниципальных образований в Республике Карелия, 

организациям по вопросам, относящимся к компетенции Совета; 

4) создавать рабочие (экспертные) группы.  

5. Состав Совета утверждается Главой Республики Карелия. В состав 

Совета входят председатель Совета, заместитель председателя Совета, 

секретарь Совета и члены Совета.  

6. Председатель Совета:  

руководит работой Совета, проводит его заседания;  

утверждает состав рабочих (экспертных) групп.  

7. В случае отсутствия председателя Совета заседание проводит   

заместитель председателя Совета по поручению председателя Совета.  

8. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. Заседание Совета является правомочным, если на нем 

присутствует более половины членов Совета.      

Допускается проведение заседания Совета при помощи систем  

видео-конференц-связи.  

9. Решения принимаются простым большинством голосов членов Совета, 

присутствующих на заседании. В случае равенства голосов членов Совета 

решающим является голос председательствующего.  

Решения Совета могут приниматься в заочной форме путем подписания 

опросного листа членами Совета. Решение Совета считается правомочным, 

если в опросе принимали участие более половины членов Совета. 

10. Решения, принятые на заседании Совета, оформляются протоколом и 

подписываются лицом, председательствующим на заседании Совета, и 

секретарем Совета в течение 10 рабочих дней со дня проведения заседания 

Совета.  

Решения Совета носят рекомендательный характер.  

11. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета 

осуществляет Управление труда и занятости  Республики Карелия.  

_______________ 


